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AUTORITA’ DI AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE N.1 “CALORE IRPINO”

DETERMINAZIONE n. 152 del 25/06/2018

Oggetto: riconoscimento e liquidazione indennita di risultato ai titolari di P.O. per I"'anno 2017

Pubblicazione all’albo pretorio dal 29/06/2018 al 14/07/2018

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il CCNL del 1999 ed in particolare gli artt. 8-9 e 10 sulla cui scorta in questa Autorita di Ambito & stata

VISTI

istituita I'’Area delle Posizioni Organizzative (P.O.) con la deliberazione del commissario straordinario n.
20 del 28.03.2013

il decreto presidenziale n. 11 del 15 ottobre 2009 e n. 14 del 28.12.2012 di nomina del Dott. Giuseppe
Giannetti quale Responsabile del Settore Economico — Finanziario con I'attribuzione della indennita di
posizione organizzativa nella misura stabilita dal decreto nonché I'attribuzione della indennita di risultato
nella misura compresa del 25 % della stessa, confermato con la deliberazione commissariale n° 21/2013;
Il decreto presidenziale n. n. 08 del 01 ottobre 2012 di nomina della dott.ssa Elisabetta Pallante quale
Responsabile del Settore Affari Generali con I'attribuzione della indennita di posizione organizzativa nella
misura stabilita dal decreto nonché I'attribuzione della indennita di risultato nella misura compresa del 20
% della stessa, confermato con la deliberazione commissariale n® 21/2013;
la deliberazione n° 21 del 28.03.2013 con la quale sono stati designati i seguenti responsabili delle
posizioni organizzative e precisamente:
- Settore INFORMAZIONE E_COMUNICAZIONI — URP Dott. Giuseppe Nicolella con
I'attribuzione della indennita di posizione organizzativa nella misura stabilita dal decreto nonché
I'attribuzione della indennita di risultato nella misura compresa del 20 % della stessa;
Settore Tecnico:
- Area 1 AMBIENTE E SALVAGUARDIA Ing. Maurizio Picariello con l'attribuzione della
indennita di posizione organizzativa nella misura stabilita dal decreto nonché I'attribuzione della
indennita di risultato nella misura compresa del 20 % della stessa;
- Area 2 PIANIFICAZIONE Geom. Vincenzo Pellecchia con I'attribuzione della indennita di
posizione organizzativa nella misura stabilita dal decreto nonché I'attribuzione della indennita di
risultato nella misura compresa del 20 % della stessa;
- Area 3 PROGRAMMAZIONE Ing. Antonio lannaccone con ['attribuzione della indennita
di posizione organizzativa nella misura stabilita dal decreto nonché I'attribuzione della indennita
di risultato nella misura compresa del 20 % della stessa;
- Area 4 ACQUEDOTTI E DISTRIBUZIONE Ing. Carmine Montano con ['attribuzione della
indennita di posizione organizzativa nella misura stabilita dal decreto noncheé I'attribuzione della
indennita di risultato nella misura compresa del 20 % della stessa;
- Area 5 FOGNATURA E DEPURAZIONE Ing. Stefano Spinello con I'attribuzione della
indennita di posizione organizzativa nella misura stabilita dal decreto nonché I'attribuzione della
indennita di risultato nella misura compresa del 20 % della stessa;
- Area 6 TARIFFA E QUALITA’ SERVIZI IDRICI Ing. Assunta_Gonnella con l'attribuzione
della indennita di posizione organizzativa nella misura stabilita dal decreto nonché I'attribuzione
della indennita di risultato nella misura compresa del 20 % della stessa;

CONSIDERATO

VISTI

che per l'attribuzione dellindennita di risultato ai titolari di posizioni organizzative il Nucleo di
Valutazione ha tenuto specifiche sedute all'esito delle quali ha formulato una proposta portata
all'attenzione del Commissario;

il verbale n. 5 del Nucleo di Valutazione della seduta del 29.05.2018 dal quale si evince che in base al
punteggio assegnato i Responsabili di Posizioni Organizzative risultano collocarsi all'interno della
fascia di valutazione per la quale & possibile riconoscere la retribuzione di risultato nella misura
massima prevista cosi come previsto dal Sistema di misurazione e valutazione della performance
individuale del personale, ad eccezione della sola dipendente Ing. Assunta Gonnella che si & collocata
nella fascia intermedia di valutazione;
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VISTI anche i giorni di assenza efffettuati dai dipendenti nell’anno 2017;

RILEVATO che la retribuzione di risultato dei Responsabili di Settore e P.O. per I'anno 2017 viene riconosciuta
singolarmente nei seguenti valori al lordo:

ELISABETTA PALLANTE € 1.807,60
GIUSEPPE GIANNETTI € 3.227,86
MAURIZIO PICARIELLO € 1.549,36
GIUSEPPE NICOLELLA € 929,63
VINCENZO PELLECCHIA € 929,63
ANTONIO IANNACCONE € 1.549,36
CARMINE MONTANO € 1.549,36
STEFANO SPINIELLO € 1.549,36
ASSUNTA GONNELLA €1.372,42

Vista

Considerato

Ravvisata

Visti

la nota con la quale sono state trasmesse le schede di valutazione ai dipendenti (prot. 4094 del
21/06/2018),

la nota con la quale i singoli dipendenti hanno sottoscritto I'accettazione o meno della valutazione
loro trasmessa con la nota di cui al punto precedente (prot. 4128 del 22/06/2018), che si allega;

la dipendente Assunta Gonnella che non ha accettato la valutazione attribuitagli;

che i capitoli 10120109/1 imp. 1003/2017, 10130109/1 imp. 1004/2017 e 10160101/1 imp.
1005/2017 del Bilancio di Previsione 2018 presentano la sufficiente disponibilita;

I'esigenza di procedere alla liquidazione dellindennita suindicate, dando mandato al
Responsabile del Servizio Economico Finanziario per gli adempimenti necessari, ad eccezione
della sola dipendente Assunta Gonnella;

il D. Lgs. 267/2000
lo Statuto dell'Ente
il D.Lgs. 150/2009
il vigente Sistema di misurazione e valutazione della performance individuale del personale

DETERMINA

Per quanto in premessa indicato che si intende riportato nel presente dispositivo

1) riconoscere ai nominati Responsabili di Settore e P.O. la retribuzione di risultato lorda per I'anno 2017 con
il punteggio assegnato indicato nell'allegato verbale sub A del nucleo di valutazione del 29.05.2018 e con
la rispettiva indennita di risultato riportata:

ELISABETTA PALLANTE €1.807,60
GIUSEPPE GIANNETTI € 3.227,86
MAURIZIO PICARIELLO € 1.549,36
GIUSEPPE NICOLELLA € 929,63
VINCENZO PELLECCHIA €1.936,71
ANTONIO IANNACCONE € 1.549,36
CARMINE MONTANO € 1.549,36
STEFANO SPINIELLO € 1.549,36
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ASSUNTA GONNELLA in attesa di revisione della
valutazione

2) dare mandato al Responsabile del Servizio Economico- Finanziario di procedere alla liquidazione delle
indennita, ad eccezione della sola dipendente Assunta Gonnella la quale resta in attesa della revisione della
valutazione;

3) imputare la spesa complessiva ai capitoli 10120109/1 imp. 1003/2017, 10130109/1 imp. 1004/2017 e
10160101/1 imp. 1005/2017 del Bilancio di Previsione armonizzato 2018.

Il Direttore Generale
f.to Dott. Carlo Tedeschi

Si attesta la copertura finanziaria e la registrazione degli impegni di spesa n. 1004/2017 al’ intervento 1010301 capitolo 9 (capitolo
10130109 art, 1), n. 1003/2017 all'intervento 1010201 capitolo 9 (capitolo 10120109 art. 1) e n. 1005/2017 all'intervento 1010601
capitolo 1 (capitolo, 10160101 art. 1) del bilancio di previsione armonizzato 2018.

Avellino //49;/@5/70//?

Il Responsabile del Servizio Economico - Finanziario
f.to Dott. Giuseppe Giannetti



